
Foram, em janeiro, iniciados os cursos do Instituto Politécnico Mártir 
Cipriano (IPMC). Estes cursos abrangem 80 jovens. 

Na Universidade do Lúrio (UNILURIO), 5 professores iniciaram uma 
missão a Portugal, no âmbito do Ciclo de Formação Técnica e 
Pedagógica - assegurado pelo CERENA/Instituto Superior Técnico. 

O Instituto Nacional de Emprego (INEP), garantiu o estágio pré-
profissional a mais 19 jovens. Em janeiro, o +EMPREGO apoiou 75 
estagiários. 

23 jovens terminaram o seu Certificado de Nível 3 na UNILURIO - em 
Higiene e Segurança no Trabalho. 

Foi concluído o Plano de Marketing do Centro de Emprego de Pemba, 
adjudicado pela Confederação das Associações Económicas de 
Moçambique (CTA). 

Prosseguiram os trabalhos do Plano de Negócios do Centro de 
Formação do Instituto de Formação Profissional e Estudos Laborais 
Alberto Cassimo (IFPELAC), e do Manual de Formação e Orientação dos 
Tutores de Estágio.
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PARCERIAS PÚBLICO PRIVADAS (PPP) ESTIMULADAS PARA O REFORÇO DA EMPREGABILIDADE DOS JOVENS EM CABO 
DELGADO

PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS ESTIMULADAS PARA O REFORÇO DA EMPREGABILIDADE DOS JOVENS EM 
CABO DELGADO

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com a CTA e UNILURIO (Moçambique) e ISQ (Portugal).

Elaborar e implementar Planos de Negócio, Planos de Marketing e estratégias de “Fundraising” nos operadores da 
educação profissional

Foi finalizado o Plano de Marketing do Centro de Emprego de Pemba. 

Foi entregue o 1º Relatório do Plano de Negócios do Centro de Formação do IFPELAC de Pemba, e foi concluído o Manual de 
Orientação e Formação dos Tutores de Estágio, a cargo da CTA, e a ser testado em fevereiro de 2022.



MELHORES QUALIFICAÇÕES PARA OS EMPREGOS DISPONÍVEIS

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com o IFPELAC e IIC Pemba.

Implementar Qualificações Chave

Prosseguiram as 4 ações de Qualificação de Jovens de Cabo 
Delgado pelo IFPELAC, num total de 80 formandos, nas 
áreas de Pedreiro, Canalizador, Pintor de Construção Civil e 
Horticultura. Todas as ações têm uma duração de 320 horas 
e atribuem o Certificado Ocupacional Nível 2 (CO2).

Os 23 formandos do curso de Higiene e Segurança no 
Trabalho da UNILURIO terminaram a sua formação e foram 
certificados com um Certificado Vocacional nível 3 (CV3).

Iniciaram a sua formação 80 jovens no IPMC, nas áreas de 
laboratório, secretariado, aquacultura, náutica, 
contabilidade, hotelaria e agropecuária - dos quais, 44 
homens e 36 mulheres. Os cursos permitem a aquisição de 
um Nível de Qualificação Vocacional de nível 3 (CV3)

Instalar um Centro de Excelência em Conhecimento e de Formação de Formadores para o gás natural em Cabo Delgado

5 professores da UNILURIO partiram para Portugal, para prosseguir o seu Ciclo de Formação Técnica e Pedagógica de Formadores 
pela ADIST/CERENA, desta vez através de 10 dias de formação presencial em Portugal.
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Prosseguiu o trabalho de upgrading do Portal de Emprego (serviços de Implementação do Certificado Digital e Desenvolvimento 
de Aplicativos Mobile - Android e iOS) do INEP.

Apoiar a instalação do Centro de Emprego de Referência em Cabo Delgado

ACESSO MELHORADO AO EMPREGO E AO AUTO EMPREGO

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com o INEP, IFPELAC, IICP e CTA (Moçambique) e ISQ e ADIST/CERENA 
(Portugal).

Criar Gabinetes de Apoio à Inserção na Vida Ativa (GAIVA)

Prosseguiram as atividades dos GAIVA: 

• Foi organizada uma sessão para facilitar a abertura das contas bancárias de muitos dos jovens estagiários do Programa JTI - que 
nunca foram titulares de uma conta; 

• Foi realizado um encontro com 19 novos estagiários do IICP, com o objetivo de transmitir as regras e os comportamentos 
esperados durante o estágio pré-profissional.

Programa de estágios Jovens Técnicos para a Indústria (JTI)

Mais 19 jovens, graduados em soldadura e eletricidade pelo IICP, iniciaram o seu estágio pré-profissional. Os estágios têm a 
duração de 3 meses e são organizados pelo INEP.

O INEP editou o Guião de Orientação Profissional, visando dotar os Serviços Públicos de Emprego de uma ferramenta que permite 
realizar com eficiência e eficácia a sua missão de informar, orientar e colocar os candidatos ao emprego no mercado.

Encontravam-se em situação de estágio pré-profissional um total de 75 jovens graduados, em 12 empresas de Cabo Delgado.
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INDICADORES DE PROGRESSO ACUMULADOS
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Formandos abrangidos: 341 

Formandos Homens: 197 

Formandos Mulheres: 144 

Taxa de Feminização: 42% 

Formandos que concluíram/certificados: 152 

Horas de formação realizadas: 2375 

Participantes em Webinars: 233 

CONTACTOS 
• CENTRO PORTUGUÊS DE COOPERAÇÃO | EMBAIXADA DE PORTUGAL EM MOÇAMBIQUE: 

Patrícia Pincarilho (patricia.pincarilho@mne.pt). 

• COORDENAÇÃO GERAL | MOÇAMBIQUE: 
Cristina Paulo (anacristina.paulo@camoes.mne.pt) 

Esta publicação foi produzida com o apoio financeiro da União Europeia. 
O seu conteúdo é da exclusiva responsabilidade de +Emprego e não reflecte necessariamente a posição da União Europeia.

ATIVIDADES  
PREVISTAS 

PARA  
FEVEREIRO 

• Terminarão os cursos do IFPELAC, que abrangem 80 jovens. 
• Prosseguirão os cursos do Instituto Politécnico Mártir Cipriano, que abrangem 80 jovens. 
• Será assinado o Acordo de Implementação entre o Camões IP e a Fundação Aga Khan, permitindo 

formar 50 jovens/ano. 
• Serão formados 5 professores da UNILURIO em Portugal. 
• Serão formados 20 tutores das empresas acolhedoras de estagiários - com base no Manual 

entretanto finalizado. 
• Serão desenvolvidas atividades visando a inserção profissional de jovens nos GAIVA do IICP e Centro 

de Emprego de Pemba. 
• Será lançada a Plataforma para registo das PME, pela CTA.
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