
       EM PARCERIA PÚBLICO-PRIVADA 

PARA OS JOVENS DE CABO DELGADO

• Foram inaugurados o Centro de Emprego de Pemba , agora requalificado, e a Incubadora de Empreendedorismo 
Juvenil. A cerimónia de inauguração  de ambos foi presidida pelo Secretário da Juventude e Emprego, Osvaldo 
Petersburgo; 

• O Instituto Agrário de Bilibiza (IABil), em parceria com a Fundação Aga Khan Moçambique, prosseguiu com dois 
cursos - estes abrangem 30 formandos, e permitirão uma Qualificação Ocupacional 2 (CO2); 

• No Instituto Industrial e Comercial de Pemba (IICP), 50 jovens continuaram os seus cursos de Gestão de Logística 
e Manutenção Industrial (eletricidade), visando uma Qualificação de nível 4 (CV4); 

• Teve lugar o 2º bootcamp da Incubadora de Empreendedorismo Jovem do Centro de Emprego de Pemba, e os 
três primeiros negócios de jovens ex-formandos do +EMPREGO foram formalizados; 

• O Instituto de Soldadura e Qualidade (ISQ,) em parceria com o IFPELAC, realizou uma missão visando a 
Certificação Internacional do Centro de Formação de Eletrotecnia, de acordo com o sistema de qualificação EFW/ 
IIW, e, em parceria com a Confederação das Associações Económicas de Moçambique (CTA) iniciou o curso 
“Implementação de Sistemas de Gestão da Qualidade”, que abrange 20 PME de Cabo Delgado; 

• A UNILURIO realizou, em Pemba, um workshop para apresentação e análise da 1ª versão do Plano de Negócios 
do Centro de Referência de Formação de Formadores; 

• Decorreu, no IABiL, em Ocua/Chiure, uma sessão organizada pela Couldyou Cup, direcionada às jovens 
formandas do projeto, com o objetivo de sensibilizar, informar, e distribuir kits de higiene menstrual; 
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Implementar Qualificações Chave

100 jovens, dos quais 56 homens e 44 mulheres, prosseguiram com os seus cursos no Instituto Politécnico Mártir 
Cipriano (IPMC), que permitirão  a aquisição de um Nível de Qualificação CV4 e CV5;

MELHORES QUALIFICAÇÕES PARA OS EMPREGOS DISPONÍVEIS

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com o IFPELAC, IIC Pemba, Instituto, e UNILURIO (Moçambique) e 
com o CENFIM (Portugal)

PARCERIAS PÚBLICO PRIVADAS (PPP) ESTIMULADAS PARA O REFORÇO DA EMPREGABILIDADE DOS JOVENS 
EM CABO DELGADO

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com a CTA e UNILURIO (Moçambique) e ISQ (Portugal)

Apoiar, de forma qualificada, a certificação das PME

A CTA prosseguiu com o apoio a 15 PME de Cabo Delgado no âmbito do PRONACER II, visando a sua certificação ISO 
9001;

30 jovens, dos quais 10 mulheres, mulheres, prosseguiram os seus cursos nas áreas da produção de ovos e apicultura 
(CO2) no IABiL/Fundação Aga Khan-MZ;

50 jovens, dos quais 9 mulheres, encontram-se em formação no Instituto Industrial e Comercial de Pemba (IICP), nas 
áreas da gestão de logística e eletricidade industrial (CV4).

Instalar um Centro de Excelência em Conhecimento e de Formação de Formadores para o gás natural em Cabo 
Delgado

No âmbito da instalação do Centro de Excelência de Formação de Formadores e de Conhecimento na UNILURIO - Pólo 
de Pemba, teve lugar um workshop em Pemba visando a apresentação e análise da 1ª versão do respetivo Business 
Plan.

Formandos dos cursos do IABIL/AKF-MZ
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ACESSO MELHORADO AO EMPREGO E AO AUTO-EMPREGO

Resultado implementado através de Acordos estabelecidos com o INEP, IFPELAC, IICP e CTA (Moçambique), ISQ (Portugal), e 
Mota Engil África

Apoiar a instalação do Centro de Emprego de Referência em Cabo Delgado

Implementar um programa de incentivos à criação do autoemprego: 
“Jovens Empreendedores de Cabo Delgado”

Programa estágios Jovens Técnicos para a Indústria (JTI)

3 jovens prosseguiram o seu estágio pré-profissional de 3 meses (480 horas), numa ação implementada pelo Centro de 
Emprego de Pemba, INEP.

Foi inaugurada a Incubadora de Empreendedorismo Jovem do Centro de Emprego de Pemba;

Foi realizada a 2ª ronda de Assistência Técnica na Incubadora de Empreendedorismo Jovem do Centro de Emprego de 
Pemba, a qual abrangeu 6 jovens que apresentaram e melhoraram os seus planos de negócio e que serão apoiados em 
termos de investimento;

Foi inaugurado o Centro de Emprego de Pemba. Este foi requalificado e equipado com o apoio do projeto, numa 
cerimónia realizada no dia 20 de junho, que contou com a presença do Secretário de Estado da Juventude e Emprego 
(SEJE), Osvaldo Petersburgo, e da Conselheira para a Cooperação da Embaixada de Portugal em Moçambique, Patrícia 
Pincarilho - para além daquela de autoridades provinciais e locais, parceiros de cooperação e setor privado.

Palestra sobre Género no IABIL, realizada pela CouldYouCup

35 jovens empreendedores beneficiaram de coaching personalizado para elaborarem Planos de Negócio e de 
Marketing, formalização da sua empresa, e articulação com o mercado - numa ação que envolveu o parceiro INEP.



ATIVIDADES  

PREVISTAS 

PARA  

JULHO DE 2023 

• 100 jovens prosseguirão a sua formação no IPMC; 
• 30 jovens prosseguirão a sua formação no IABil; 
• 100 jovens prosseguirão a sua formação no IICP; 
• Será realizado o 3º bootcamp no âmbito da Incubadora de Negócios de Jovens; 
• Será finalizado o trabalho no âmbito do PRONACER II; 
• Prosseguirá a Assistência Técnica de 35 jovens empreendedores pela GAPI; 
• Serão entregues 50 bicicletas a jovens cooperantes e empreendedores em Ocua, Chiure; 
• Serão formados 10 formadores pelo CENFIM, na área de soldadura; 
• Será realizada uma ação de formação dos Tutores de Estágio das empresas de acolhimento. 
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CONTACTOS 

• CENTRO PORTUGUÊS DE COOPERAÇÃO | EMBAIXADA DE PORTUGAL EM MOÇAMBIQUE: 
Patrícia Pincarilho (patricia.pincarilho@mne.pt). 

• COORDENAÇÃO GERAL | MOÇAMBIQUE: 
Cristina Paulo (anacristina.paulo@camoes.mne.pt) 

• SÍTIO DO PROJETO: +Emprego (maisemprego.org.mz) 

INDICADORES DE PROGRESSO ACUMULADOS
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